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Modulbeschreibung: Management im Nonprofit-Sektor II: -Schwerpunkte

Fachbereich

Sozialwesen

Studiengang

Bachelor of Arts Soziale Arbeit

Modulname (Teilmodulname/n)

Management im Nonprofit-Sektor II:

Schwerpunkte
Modulnummer SW.1.223
Modultyp Pflichtmodul
Modul-Verantwortlicher Prof. Dr. Reiner Adler
Inhalte Im Lernbereich Qualitatsmanagement wer-

den Bedarfe und Konzepte der Qualitatssiche-
rung insb. im Sozialwesen geklart. Die Quali-
tatsnorm DIN EN ISO 900x wird bzgl. der
Qualitatsgrundsatze nach ISO 9000 Ubertra-
gen.

Dabei werden folgende Themenfelder des
Managements tangiert: Marketing, Beschaf-
fung, Personal, Controlling, Fuhrung, Ablauf-
und Aufbauorganisation.

Im Lernbereich Projektmanagement werden
Bedingungen und Phasen des Innovations-
und Veranderungsmanagements einschlief3-
lich Netzplantechnik vermittelt.

Die Abstimmung mit Modul SW.1.210
(2./3.Semester) wird flexibel gestaltet und ggf.
an aktuellen Bedingungen orientiert.

Lernergebnisse/Qualifikationsziele

Die Studierenden konnen ihre Ziele und Vor-
gehensweisen betriebswirtschaftlich artikulie-
ren und mit dem Management der Nonprofit-
Organisation wirkungsvoll kommunizieren. Die
Studierenden verstehen die Erwartungen,
Denk- und Handlungsweisen des Manage-
ments und kdnnen dadurch ihre Ziele besser
erreichen.

Die Studierenden kbnnen Grundlagen der Qua-
litatssicherung und -verbesserung im eigenen
Arbeitsbereich anwenden.

Die Studierenden werden zur Ubernahme von
Funktionen des mittleren Managements moti-
viert. Sie erhalten die Grundlagen fur anschlie-
Bende QualifizierungsmaBnahmen im Ma-
nagementbereich.

Die Studierenden kbnnen Managementthemen
fur die Professionalisierung der Sozialarbeit
einsetzen.

Sie kbnnen das Gelernte hinsichtlich Buroor-




ganisation, Marketing (Existenzgrundung) und
Qualitatsmanagement fur die eigene berufliche
Selbstandigkeit verwenden.

Die Studierenden erhalten fur laufende Pra-
xisprojekte eine flankierende Fachorientierung.

Sie weisen die Fahigkeit zur kreativen, verant-
wortlichen Mitwirkung in Projektmanagement
und Teamleitung auf.

Lehrform(en) (V,U, S, P, ...)

S — kann auch digital angeboten werden

Lernformen

Prasentation, Diskussion, Seminar, Kleingrup-
penarbeit, digitale Prasenzlehre insb. BBB

Lehrmaterialien / eingesetzte Medien

Skript, Prasentationsfolien, Lernplattform,

Literaturangaben

Adler: QM I1SO 9000

Adler: Projektmanagement

DIN EN ISO 9000

Erganzende Literatur im Vorlesungsverzeichnis
bzw. Stud.IP abrufbar

Niveaustufe/Kategorie BA
Semester Wintersemester
Semesterlage (Studiensemester) 5. Semester

Voraussetzungen fur die Teilnahme,
erforderlich Vorkenntnisse

Abgelegte PL in 1.210 Management im Non-
Profit-Sektor

Voraussetzungen fur die Vergabe von
Leistungspunkten (Klausur, Referat...)

1 Studienleistung als Prufungsvorleistung
Hausarbeit/Referat/Protokoll

1 Prufungsleistung Klausur bzw. Hausprufung
60 min

Leistungspunkte (ECTS credits) 3cp
Arbeitsaufwand (work load) in: 90 h
- Prasenzstunden (SWS) und 2 SWS (30 h)
- Selbststudium (h) 60 h
Verwendbarkeit des Moduls
Haufigkeit des Angebots des Moduls jahrlich
Dauer des Moduls 1 Semester

Veranstaltungsort

siehe Vorlesungsverzeichnis bzw. Stud.IP

Veranstaltungszeit

siehe Vorlesungsverzeichnis bzw. Stud.IP

Veranstaltungssprache(n)

Deutsch, ggf. zweisprachig mit Englisch

Stand der Modulbeschreibung
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